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પ�રિશ� ટ-A 

મદદનીશ �ાયોજના વહ�વટદાર અને સમક� જ� યા પર વય િન�િૃ� બાદ કરાર આધા�રત િનમ�ૂકં માટ� 

અર�નો ન�નૂો. 

 

(૧)

  

વય િન��ૃ બાદ કરાર આધા�રત િનમ�ૂકં મેળવવા 

માગંતા અરજદાર�ી�ુ ંનામ/સરના�ુ ં   

:-  

(ર) િન��ૃ અિધકાર�ની િન�િૃ� સમયની કચેર��ુ ં નામ, 

સરના�ુ,ં ફોન નબંર  

:-  

(૩)

  

િન��ૃ અિધકાર�નો િન�િૃ� સમયનો હો�ો/વગ�/  

(પે બે� ડ તથા �ેડ પ ે સાથે)   

:-  

(૪)

  

િન��ૃ અિધકાર�ની િન�િૃ�ના છે� લા માસમા ંમેળવેલ 

�ળૂ પગાર પે-બે� ડ, �ુલ પગાર તથા પગાર ધોરણ 

(ઉ.પ.ધો. હોય તો તે દશા�વ�ુ)ં (લા� ટ પ ે સટ�. સામેલ 

રાખ�ુ)ં 

:-  

(૫)

  

જ� મ તાર�ખ અને વય િન�િૃ�ની તાર�ખ 

(જ� મ તાર�ખ તથા વય િન�િૃ�ના �ુકમની નકલ  

આધાર પણ સામેલ રાખવો)  

:-  

જ.તા       

િન.તા.       
 

(૬)

  

િન��ૃ અિધકાર��ુ ં�ળૂ પે� શન  

(પે� શન અિધ�ૃિતની �ણ કરતો પ� પણ સામેલ 

રાખવો)  

:-  

(૭) કરાર આધા�રત િનમ� ૂકંનો સમયગાળો :-  

(૮)

  

સરકાર�ીની �વત�માન જોગવાઇ �જુબ�ુ ં  વળતર  

મેળવવા અિધકાર� સમંિત દશા�વ ેલ છે ? (જો હા તો 

સમંિત પ�ક સામેલ રાખ�ુ)ં  

:-  હા/ના 

(૯) િન��ૃ અિધકાર� સામે િન�િૃ� સમયે કોઇ ખાતાક�ય 

તપાસ કોટ�  ક�સ ચા�ુ, પડતર ક� ��ૂચત હતા 

:- હા/ના 

 

(૧૦)  અિધકાર� કરાર આધા�રત જ� યાની ફરજો/જવાબદાર� 

બ�વવાની સાર��રક/માનિસક �મતા ધરાવે છે તે 

�ગે�ુ ં�માણપ� આવ� યકતા ઉભી થયેથી વય િન��ૃ 

અિધકાર�એ શાર��રક/માનિસક �મતા �ગે�ુ ં િસિવલ 

સ�ન�ુ ં�માણપ� ર�ૂ કરવા�ુ ંરહ�શે.) 

:-  

(૧૧)  અિધકાર� કરાર આધા�રત જ� યાની ફરજો/જવાબદાર� 

બ�વવાની સાર��રક/માનિસક �મતા ધરાવે છે તે 

�ગે�ુ ં�માણપ� આવ� યકતા ઉભી થયેથી વય િન��ૃ 

અિધકાર�એ શાર��રક/માનિસક �મતા �ગે�ુ ં િસિવલ 

સ�ન�ુ ં�માણપ� ર�ૂ કરવા�ુ ંરહ�શે.)  

:-  -- 

(૧૨)  અિધકાર�એ િન�િૃ� બાદ કરારઆધા�રત િનમ�ૂકં �ગે 

અ� ય િવભાગ ક�  અ� ય કોઇ કચેર�મા ંઅર� કર�લ નથી 

તે બદલ�ુ ં�માણપ� સામેલ રાખ�ુ.ં 

:-  
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(૧૩) વય િન��ૃ અિધકાર� વયિન�િૃ� બાદ કરાર આધા�રત 

િનમ�ૂકં માટ�  પસદં થયેથી રાજયની કોઇપણ �� લા 

કચેર�મા ં ફરજ બ�વવા સમંત છે ? સમંત હોય તો 

સમંિતપ� સામેલ રાખ�ુ ં 

:-  

 
 
 

વયિન�તૃ બાદ કરાર આધાર�ત િનમ�કૂ માટ�ની આ અર�મા ંમ� દશા�વેલ ઉ�ત તમામ 

િવગતો માર� �ણકાર� �જુબ સાચી છે. ઉ�ત િવગતો કોઈપણ તબ�ે ખોટ� મા�મુ પડ� અથવા 

કોઈ માહ�તી અ�રુ� ક� �પાવેલ મા�મુ પડ� તો માર� અર� �યાને લેવામા ંનહ� આવે તે સમ�ુતી 

સાથે �ું આ અર�ની િવગતો નીચે સહ�થી �મા�ણત ક�ુ �ં .  

 
 
 

�થળ-                                                            અરજદારની સહ� 

તા.- 

                                                   
 
 
 
 


